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Roma, 20 febbraio 2024 

 
 

Alle Organizzazioni sottoscrittrici i CCNL 
autoferrotranvieri – internavigatori e del noleggio 
autobus con conducente 

 
Alle Aziende applicanti il CCNL autoferrotranvieri – 
internavigatori 

 
Alle Aziende applicanti il CCNL del noleggio autobus 
con conducente e le relative attività correlate 

 

Circolare n. 3/2024 

Oggetto: Comunicazioni assunzioni/cessazioni con effetto retroattivo 

Spettabile Azienda, 

facendo riferimento alle circolari 3/2023 del 17 marzo 2023 e 2/2024 del 7 febbraio 2024, oltre alle successive comunicazioni 
relative alle modalità di comunicazione delle variazioni (assunzioni/trasformazioni e/o cessazioni) dei dipendenti in forza si 
rammenta la necessità che tali comunicazioni avvengano con cadenza periodica, indispensabilmente almeno quadrimestrale. 

A tal proposito si informa che non potranno più essere accettate e processate informazioni di variazioni avvenute prima del 
quadrimestre precedente a quello in cui vengono comunicate. 

Esemplificando: variazioni avvenute nel corso del I quadrimestre possono essere comunicate al massimo entro la fine del II 
quadrimestre dell’anno. 

In considerazione del fatto che la presente avrà effetto a partire dall’anno 2024, il 30/04/2024 (I quadrimestre 2024) è da 
considerarsi il termine ultimo per comunicare eventuali variazioni avvenute entro il 31/12/2023 (III quadrimestre 2023) e che 
hanno effetto sul I quadrimestre 2024. 

Resta inteso che la trasmissione delle variazioni con cadenza mensile è comunque quella preferibile per l’aggiornamento delle 
stesse. 

Si rammenta che la modalità per la comunicazione delle anagrafiche è tramite il template xml e che vanno sempre trasmesse tutte 
le anagrafiche oppure le sole variazioni (assunzioni/trasformazioni e/o cessazioni) con la relativa data effetto. 

Nota bene: l’esclusione di un nominativo dalla lista non ne determina l’automatica cessazione, per la quale registrazione è indispensabile 
trasmettere l’anagrafica con la relativa “data fine”. 

 
Il Presidente 

 
 
 

Per informazioni e per trasmettere i template con gli aggiornamenti è possibile fare riferimento all’indirizzo: infoaziende@tplsalute.it 
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